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EDICTO

EL SECRETARIO GENERAL DE LA
PERSONERIA DE BUCARAMANGA

HACE SABER:

Que la Personeria Delegada para la Vigilancia Administrativa y Asuntos Disciplinarios de la
Personeria de Bucaramanga, mediante auto de fecha 28 de octubre de 2022, profiri6 AUTO QUE
INVESTIGACION DISCIPLINARIA a DEICY MAYERLI HERNANDEZ GAMA, JUAN CARLOS
CILIBERTI VARGAS Y OLGA PIEDAD GUERERO, funcionarios Contraloria Municipal, para la Epoca
de los Hechos, dentro del expediente CPA 0630-2018, y en vista que se envio citacion por medio
fisico y la personas citadas no se hicieron presente para la notificacion personal, se hace necesaria
la notificacién por edicto, para lo cual se transcribe su parte pertinente asi:

ELLN RESUELVE.

PRIMERO. APERTURAR INVESTIGACION DISCIFLINARIA contra MEDARDO FABER
MEJIA PALOMING, identificado corn cddula de cludadania N® 5. 7068. 168 de Piedecusata, en
sSu calidad de director general; DEICY MAYERLY HERNANDEZ GAMA, identificado con
céedula de ciudadania N° 37 746 068 de Bucaramangs, subdirectora téonica: JUAN CARLOS
CILIBERTI VARGAS, identificado con cédula de ciudadmnia h® 91. 278 OA7 de Bucararmangsa
Asesor Juridico, OLGA PIEDAD GUERRERO MURNOZ C.C. No B797662 en su calidad de
asesora juridica, todos del instituto Municipal de Emplec vy Fomento Empresarial de
Bucaramanga para la fecha de la ocurrencia <o ios hechos, de conformidad con o expuesto
@ la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO. Ordenar la PRACTICA las siguientes pruebas! por considerarias conducantas v
pertinaentes:

e Oficiar a Instituto Municipal de Emplec v Foments Empresarial de Bucarsmangs
con el objeto de que alleguen la siguients informacidr:

1. Fotocopia de los antecedentes laborales disciplinarios internos, copia ce la
ceadula de ciudadania, Gitima direccidry residencial registrada en la hoja cde
vida de: MEDARDO FABER MmEJla PALOMING, en su calidad de Director
General, DEICY MAYERLY MERNANDEZ GORMA ., subdirectora téonica,
JUAN CARLOS CILIBERTI VARGAS, Asasor Juridico, OLGA PIEDAD
GUﬁRﬂERO MURIOZ respectivaments, todos eiios para la fecha de ios
hechos. K

2. En medic magnético, copia de los informes mensuaies sobre el estacdo de
ias PORS v cumpilimieanto del procedirmniente adoptado, presertadcdos artre of
A7/10/2018 @l B1/12/2019.

3. Informe del seguimiento deée r 4 do por rasp ble deal control interno de
@ Enticdad frente &l plan de meajoramiento derivacio cier I  aaditoria
gubesrnamental con enfoque iNntegral modalidad regular NY024 Vigencia
ZO17-FPGA 2018, & v

-4 Formato F.2200Q1KR cargado en al Software Misional del periocds entre e
17/10/2018 al 31/12/2019 o su equivalerte . #

S. En caso de haberse pr ritado ctErMpOorar ad en la respuesta o
peticiones, quejas, reciamos o sugerencias entre el esntre ol 1 7/10/2018 il
BI/T22/2019, remitir en mMmedico Mmagnético copia doe caciea ura eoatas junto con
la respuesta brindada v los soportes de envio, asi como la informacidr del
funcionario responsapie vy ia trazabilidad que se e brindd @ la Mmisrme.

©_ Bi tos responsables de (as respuestas extemporansas a qgque se refiare el
Nnumeral anterrion, son distintos a los investigados en el presente proceso,
remitir fotocopia de los documentos ques demuestren ia calidad de servidor
publico de los funcionarios responsables, tales como: Acto de nombramiento
Yy posesidbn, certificacidan del tiempo de servicio, sueids devengado para la
fecha de los hechos, manual de funciones vigente, antecedentes laboralas
disciplinarios internos, copia de la cedula de ciudadania, Ultima direccidn
residencial registrada en la hoja de vida, teléfono, correc alectrdnico.

5 M Iinformar si el responsable dal control intermo disciplinario ha aperturado
iNndagacionaes o investigaciones Jdisciplinarias contra alguno de los
funcionarios de la Entidad por dar r = s ctaermporanoa a los derachos
de peticidn presentados entre el 1 7/710/2018 al 31/12/2016. =
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PERSONERIA DE BUCARAMANGA, MAS CERCA MAS VISIBLE
Centro Administrativo Municipal Fase Il Cuarto Piso, costado norte.
Carrera 11 No. 34- 16/40
Teléfono: 7000050
info@personeriadebucaramanga.gov.co
www.personeriabucaramanga.gov.co
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CONSTANCIA

Se fija el presente edicto para notificar a los sefiores DEICY MAYERLI HERNANDEZ GAMA, JUAN
CARLOS CILIBERTI VARGAS Y OLGA PIEDAD GUERERO, en un lugar publico y visible de la
Secretaria General y en el sitio WEB de la Personeria de Bucaramanga, por el término de tres (3)
dias a partir del 2 ] DIC 2922“ _a las 8:00 de la mafiana, de acuerdo a lo establecido en
el Art. 121 Y 127 del Codigo General Disciplinario.

GUSTAVO LONDONO SAAVEDRA

Sandra D.
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